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§”EN VAN JAG ALLTID HAR KVAR"
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99 Meh att pasta att ungdomar, =
idag inte vill ha fast anstéllning /88
ar totalt skitsnack! Jag kédnner inte | /8
en entda ung vuxen som inte vill ha 7 7
det, och hur ska man kunna bygga
nagon trygghet i sitt liv eller tex fa
lan till bostad utan fast jobb?!?



LEDAREN:

Lite mer is 1 magen hos
hamnbolagen skulle inte skada

OII LIDER MOT SITT SLUT och vi kan se tillbaks pé ett

hindelserikt ar savil gillande verksamheten i vart

forbund och, framférallt, i den internationellt ekono-

misk/politiska sfir dir ménga linder drabbats av

svéira problem. Sverige har hittills klarat sig forhal-
landevis bra, till stor del beroende pa att vi star utanfér euro-
samarbetet och istillet behallit vir svenska krona men ocksa,
det skall erkdnnas, forhallandevis vilskotta statliga finanser.

I HAMNARNA BORJAR VI NU, i varierande grad, se en viss nedgang
och det ir alltid oroande, inte minst med tanke den panikreaktion
mdnga av vara arbetsgivare rikade ut for i samband med den sen-
aste ekonomiska krisen 2008/2009. Ett antal bolag valde da att
borja siga upp hamnarbetare férebirande arbetsbrist; en arbets-
brist som i de flesta fall visade sig vara en ren schimir. De hamn-
arbetare som fick sluta sina tillsvidaretjanster fortsatte direkt
som extringar/blixt och jobbade i manga fall mer 4n de gjort
som ordinarie hamnarbetare. S mycket fér den arbetsbristen.
En stark 6nskan frin vir sida 4r att arbetsgivarna nu har
lite mer is i magen innan man tar till den dtgird som definitivt
borde vara den sista att ta till, nimligen uppsagningar. Dess-
virre anvinds detta ibland som en strategi i maktspelet mellan
arbetsgivare och fackféreningar och det drabbar i sin yttersta
konsekvens den enskilde hamnarbetaren som ett dripslag.

HAMN- OCH STUVERIAVTALETS tidigare avtalsperiod strickte sig
till den 30 juni i &r och Hamnarbetarférbundets férhandlingsdele-
gation hade infor detta ett par triffar med Sveriges Hamnar. Dessa
overliggningar blev i realiteten en fortsittning pa de tidigare
diskussionerna om det hingavtalserbjudande vi fick for nagra
ar sedan. Inget resultat niddes heller denna gang i dessa diskus-
sioner da vi fortsatt finner att de férdelar som onekligen finns
med ett hingavtal inte 6verviger nackdelarna som framst ir
fredsplikten samt att Hamnarbetarférbundet enbart blir ”sekun-
dir” avtalspart. Daremot kvarstir sjilvfallet var strivan att vara
del i ett trepartsavtal: Sveriges Hamnar, Transport och Hamn.

I DET AVTAL SOM SA SMANINGOM sLOTs mellan Sveriges Hamnar
och Transportarbetareforbundet, vilket vi tidigare redogjort for,
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fanns en passus om en partssammansatt sk framtidsgrupp som
skall se dver avtalet och forsoka hitta fram till nya avtalslos-
ningar. Sidana grupper har tillsatts ett antal ganger tidigare men
det nya och unika denna gang var att det gillde en trepartsar-
betsgrupp dir ocksa Hamnarbetarférbundet ingar. Arbetsgrup-
pen har triffats ett par ganger under hosten och i huvudsak
forsokt hitta de delar i Hamn- och stuveriavtalet dar vi tror oss
kunna komma fram med gemensamma nya skrivningar. I vad
man vi kommer att lyckas med detta 4r osikert i skrivande
stund men man kan konstatera att 6verliggningarna skett i god
och konstruktiv anda fran samtliga inblandades sida.

I APRIL MANAD 2012 kommer Svenska Hamnarbetarforbundet
att ha kongress, den trettonde i ordning, for frsta gangen i
Stockholm, eller om vi skall vara petiga pa Liding6 som ju ir en
egen kommun. D3 kommer vi ocksd att kunna fira férbundet
4o-arsjubileum och det kinns stort! Tank att detta lilla forbund
klarat att fortleva med oférminskad, om inte tom okad, styrka.
Jag har skrivit det tidigare men det tal att upprepas: Detta visar
pé en stor styrka som finns i den fackligt decentraliserade
struktur med medlemmarnas beslutanderatt som ar vart for-
bunds signum. Hamnarbetarférbundet kom till som en reaktion
pd den allt starkare centraliseringen som dgde, och 4ger, rum

i LO-forbunden och de avarter som dé fanns i, framférallt,
Transportarbetareférbundet. Livstidsval av de hogsta fackliga
foretradarna, sloseri med medlemmarnas pengar, krav om att
upplosa lokalavdelningarna och allminna pampfasoner fick
hamnarbetarna att 1972, efter att de norrlindska hamnarbetarna
uteslutits fran Transport, bilda ett eget férbund vilande pa en
annan, sundare facklig ideologi.

JAG TROR INTE ATT DET AR OVERSKATTA Hamnarbetarforbun-
dets roll att pasta att var blotta narvaro starkt bidragit till de
forandringar vi sett i de stora LO-férbunden och inte minst i
Transportarbetarférbundet. Men de har dnnu inte, och kommer
formodligen aldrig att f4, den beslutandeordning vi efterstravar
och dirfér kommer det att finnas en stor roll for Svenska
Hamnarbetarforbundet att spela ocksa langt efter 40-arsjubileet.
Bjérn A. Borg



Svenska Hamnarbetarférbundet dr eft fristaende fackforbund for arbetare

inom hamn- och stuverindringen, samt arbetare med likartade arbetsuppgifter.

Férbundet bildades i Ornskldsvik 1972 och har idag 19 avdelningar med medlemmar
i 28 hamnar samt pa land- och flygterminaler. Mélséttningen fér Svenska Hamnarbetar-
férbundet &r att frémja medlemmarnas fackliga, ekonomiska, sociala och kulturella
intressen. Detta sker bla genom att verka fér [6ntagarnas bestémmanderdtt i féretagen
och krav pé produktionens styrning i sddan riktning att [dntagarnas och samhallets
intressen tillgodoses p& basta satt. Férbundet skall ocksé verka fér sociala reformer
for valfardssamhéllets utveckling och solidaritet med arbetarklassen sévél inom som

utanfér landets grénser.

Fér ytterligare upplysningar kontaktas den lokala avdelningen eller férbundskontoret

i Stockholm, tel 08-667 32 50. Hamnarbetarnas A-kassa nés pd telefon 031-515411.

Hemsida: www.hamn.nu
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KONGRESS 2012:
40-arsjubileum,
viktiga beslut

Om knappt fyra manader, 19-21 april
2012, ar det kombinerad kongress och
40-arsjubileum for Svenska Hamnarbe-
tarforforbundet pa Liding6.

— Darfor ar det tid att planera in avdel-
ningsmoéten och diskutera forslag och
motioner som ska skickas med respektive
ombud, uppmanar Bjorn A. Borg, avgaen-
de forbundsordforande. Han och tillika
mangarigt fortroendevalde och nuvarande
IDCs Europa-koordinator, Peter Shaw,
gar i pension och ska bade avtackas och
ersattas.

INSANT

“la tillbaka mnitiativet

Enligt de senaste matningarna ligger
socialdemokraterna pa mellan 25-28
procent i valjarstod! Samtidigt fore-
drar 68 procent Reinfeldt som stats-
minister. Anda ar loppet inte kort
infor valet 2014!

Lat oss borja med den problemfor-
mulering som dominerar politiken —
den sk “medelklassanalysen”. Medel-
klassen forutsitts vara nastan enhet-
lig (inte uppsplittrad i skikt av l6nta-
gare med olika livsvillkor) samt ha
borgerliga varderingar. For att vinna
val maste partierna vinna denna med-
elklass, vilket kraver att partierna
vrids at hoger. Dessa idéer finns inte
minst hos hégerfalangen inom S.

Mot medelklassanalysen staller vi en
annan “berattelse” — ett producent-
perspektiv vars grund ar industrins
betydelse for ekonomin. Nagra siffror:
» Vardet av exporten motsvarar i dag
ca 50 procent av hela BNP — nastan
hogst i varlden.
 Tillverkningsindustrin svarar for
cirka en tredjedel av det nyskapade
varde som raknas in i BNP.
» Vardet av varuexporten har fyr-

dubblats mellan aren 1965 och 2005.
Ska arbetarrorelsen aterta initiativet
maste S fokusera pa industrins roll
och med dess hjalp “spranga” medel-
klassanalysen. Forsvinner industrin
dras mattan undan for valfairden. Denna
grundlaggande insikt saknas i hela
den politiska debatten.

Industrin kraver utbildning och
forskning. Dessutom blir producenter
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Kolla forsakringen!

Pa forekommen anledning uppmanar

vi medlemmarna att se 6ver sina efter-
levandestatuter i forsakringen, det ar latt
att glomma bort.

1408 medlemmar
i forbundet

Trots 45 pensioneringar under 2011

har nettoantalet medlemar i Hamnarbe-
tarforbundet bara minskat med 16 perso-
ner. Alltsa har vi under aret fatt 29 nya
medlemmar - vilkomna! Totalt ar vi
1408 medlemmar!

Mer pa jarnvag
till Sodertalje hamn

Sodertalje hamn raknar med 6kande
godsvolymer i framtiden. Detta pa grund
av ett nytt samarbete med tva av Europas
storsta jarnvagsoperatorer.

Det ar féretagen Intercontainer, Kombi-
verker och Hupac som Sodertilje hamn
nu skrivit avtal med. Samarbetet gor det
maojligt att transportera gods fran Italien
och Tyskland till S6dertalje via jarnvag.

- Att vi samarbetar med Europas storsta
operatorer betyder mycket for vart arbete
med att utveckla Sodertélje Hamn till en
ledande kombiterminal i regionen. Tidigare
har vi mest hanterat trailers och containers
som har lastats i Sverige. Nu far vi inter-
modal last pa jarnvag fran hela Europa,
sager Erik Froste, vd for S6dertidlje Hamn.

|II

av varor och utbildning sjuka. Vard
kravs for att komma tillbaka i arbete.
Det 6msesidiga beroendet mellan pro-
ducenter av varor, utbildning och vard
ar uppenbart, forutom att vi alla beho-
ver omsorg nar vi blir aldre. Produ-
centperspektivet spranger darmed
den konsumentbaserade medelklass-
analysen.

Vill S aterta initiativet i samhalls-
debatten kan partiet inte kapa banden
till LO. I stallet bor band knytas till
TCO. I stillet f6r anpassning till en
abstrakt medelklass, som pastas krava
hogerpolitik, behdvs allianser 6ver
fackliga granser.

Antalet anstallda i de svenska stor-
foretagen har 6kat med 30 procent pa
20 ar. Men okningen sker ofta utom-
lands! I Sverige daremot minskar
jobben. Trots hoga vinstnivaer halkar
investeringarna efter. Det handlar

uppenbarligen ocksa om makten 6ver
vinsterna.

Arbetarrorelsen kan komma igen
infor valet 2014. Men det kraver att
den hoger inom S som vill kapa ban-
den till facket slas tillbaka. I stallet
maste facket sitta tonen.

Vad det ytterst handlar om ar mak-
ten over produktionen. Kan arbetar-
rorelsen stilla denna fraga i centrum
kommer manga fler att kampa for ett
maktskifte 2014 an vad dagens opini-
onssiffror anger.

Andreas Léfdahl,
metallare Volvo LV, Umed

Asa Eriksson.
underskéterska dldreomsorgen,
Kommunal

Jan Hdgglund,
handelsmedlem, ledamot kommun-
fullmdktige Arbetarpartiet



Goteborgs containerterminal
lamnas over till Maerskkoncernen

> APM Terminals férvirv av con-

tainerterminalen i Goteborgs
hamn, Skandia Container Terminal, god-
kinns av Konkurrensverket. Overtagan-
det kommer att ske i januari nista ar.

— Vi ar mycket glada 6ver att drendet
behandlats sa snabbt. Det 4r positivt bade
for de 450 anstillda i terminalen och for
kunderna, sager Sven Hulterstrom, styrel-
seordforande Goteborgs Hamn AB. Keld
Pedersen har utsetts till ny vd i Skandia
Container Terminal (SCT) och tilltrader
den 15 februari. Keld Pedersen ir fodd i
Danmark, har ling erfarenhet av terminal-
drift fran olika delar av virlden och har
arbetat lange inom saval AP Moller-Maersk
som APM Terminals. Nirmast kommer
Keld fran Port of Tanjung Pelepas i Malay-
sia dir han arbetat som operativ chef.

Det var den 11 oktober i &r som APM
Terminals tecknade avtal for att driva
SCT —Skandinaviens storsta containerter-

minal. Forra dret hanterade terminalen
cirka 800000 containerenheter (TEU),
vilket 4r 60 procent av den svenska
marknaden.

APM Terminals 4r en av topp-fyra ter-
minaloperatorer i hamnar varlden 6ver
och driver idag 60 containerterminaler i
33 lander. Bolaget ingar i den danska
koncernen AP Moller-Maersk och ar ett
systerbolag till rederiet Maersk Line. Ter-
minalverksamheten ar dock helt skild
fran och oberoende av rederiet. APM
Terminals har alla virldens containerre-
derier som kunder.

APM Terminals kommer att rulla ut ett
kraftfullt investeringsprogram pa 800
miljoner kronor under de nirmaste fem
dren. Bland annat kommer den nya ope-
ratdren att investera i tre nya s kallade
super post panamax-kranar, virldens
storsta kranar for att lasta och lossa con-
tainerfartyg.

Hamn4an kommenterar:

“Sorgligt, men med ett gladjebesked”
For Hamn4an ar det ett gladjande besked
att provningsperioden visade sig vara
relativt kort, eftersom det innebar att
hamnarbetarna i Skandiahamnen slipper
utdragen osdkerhet. I andra avseenden
ar det en sorglig dag eftersom affiaren nu
fullbordats och Nordens storsta contai-
nerterminal lamnas over fran offentlig,
demokratiskt forankrad, regi till privata
aktiedgare. Jattekoncernen Maersk tillats
alltsa ta 6ver ett modernt och vinst-
alstrande transportnav med avgérande
betydelse for vastsvensk industri.

"Lasse-Traften” 1 Halmstad

fOr arbetsmiljdarbetet framat

>> 19 skyddsombud fran Hamnarbe-
tarférbundets sddra avdelningar

samlades i Halmstad for att diskutera ak-

tuella arbetsmiljofragor.

Allt ifrdn hantering av sopor till dalig
forarmiljo avhandlades. Tips och erfaren-
heter utbyttes. Vi diskuterade dven Norra
distriktets forindrade organisation. Som
du sikert liste i Hamnarbetaren nr 2/2011,
har Norra Distriktet ombildats till ett ar-
betsmiljoutskott. Utskottet har som upp-
gift att samordna arbetsmiljofragor, for
att skapa en gemensam linje for alla ham-
nar. Detta har visat sig vara mycket fram-
gangsrikt, och dirfor bestimde vi oss for
att forsoka kopiera deras recept.

Avdelningarna i det Sédra Distriktet far
bestimma om vi ska vicka det vilande dis-
triktet, och organisera ett arbetsmiljoutskott,
som verkar for gemensamma linjer mellan
hamnarna i sdder. Tanken 4r ocks3 att

samverkan mellan de bigge distrikten ska
ske nir vira hanteringssystem ir likartade.

Det ar vildigt viktigt att halla gemen-
samma linjer for att undvika att var
arbetsmilj6 ska anvindas som konkur-
rensmedel. Hur manga ganger har vi inte
hort: ”Ja men, s& gor dom juintei...”.
Kan vi enas om likartade rutiner, blir det
svarare for rederier och miklare att spela
ut vdra hamnar mot varandra.

Foto: Emma Karlsson

Ett brev kommer att skickas ut till alla
avdelningar i Sédra distriktet, med en
uppmaning att si snart som mojligt ta be-
slut om Distriktet ska vickas och ombil-
das. Om majoriteten &r for ett arbets-
miljéutskott, kommer det att kallas till ett
forsta konstituerande mote i mars 2012.
Vird for métet blir da Helsingborgsav-
delningen.

Eskil Rénér
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jviotion om

KAPELLSKAR

”"Av sdvil miljo-, konkurrens- som trafik-
siikerhetsskdl dr det naturligt att ldta utreda
fragan om jarnvigsforbindelse till Norrtilje
och Kapellskir for att slippa den tunga last-
bilstrafiken fran linderna i dst genom Stock-
holm och runt Stockholm, detta alldeles oav-
sett ndr Forbifart Stockholm blir verklighet”,
skriver folkpartisten Gunnar Andrén i en
motion i riskdagen.

Han menar att en anslutning till Arlan-
dabanan ir naturlig och mojliggor trans-
porter i flera riktningar. Darfor vill han
att Transportstyrelsen far uppdrag att ut-
reda forutsittningarna for en sddan for-
bindelse — och dven berikna vilka miljo-
vinster en sddan strickning kan innebira
pé tex 50 ars sikt.

I dag passerar omkring 1,5 miljoner
passagerare arligen Kapellskir. Gods-
maingden har passerat 2 miljoner ton och
ir haftigt vixande. For bara nagra ar
sedan var antalet lastbilar som passerade
tullen i Kapellskar 40 0oo. Ar 2011 blir det
troligen éver 60000 och dnnu hogre
siffror vintas eftersom flera rederier visar
intresse att nyttja kajplatserna, frimst
beroende pa kort inseglingstid och snabb
av- och palastning.

Hamnen i Kapellskir stir darfor for
en oerhord 6kning av tung lastbilstrafik
eftersom handelsforbindelserna mellan
Sverige och frimst Ryssland okat drama-
tiskt jimfért med forhallandena fore
Sovjetunionens fall 1990. I dag passerar
over 25000 tunga lastbilar till och frin
Ryssland Kapellskar, och det gor ungefir 70
langa och tunga fordon varje dag aret om.
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...och en om jarnvig
i Blekinge...

”Det dr mycket angeliiget att de planer som
finns for att rusta upp och bygga om i viig-
och jarnvdgsndtet i och runt Blekinge for-
verkligas. Blekinges mijligheter att forbittra
tillviixten i linet och samtidigt 6ka handeln
och forbindelserna med de expanderande
linderna pd andra sidan Ostersjon dr bero-
ende av detta. Det dr i higsta grad ocksd
ett nationellt intresse pd grund av Blekinges
geografiska lige”, skriver socialdemokra-
tiska politikerna Kerstin Haglo och Peter
Jeppsson i en motion till riksdagen.

De hivdar att en utbyggd sydostlink
fran Olofstrom till Blekinge kustbana, dar
anslutning finns till Karlshamns hamn,
kommer att innebira kraftigt utokade
mojligheter for niringslivet att utvecklas
med en miljomassigt hillbar inriktning pa
transporterna till Centraleuropa, Balti-

i

kum, Ryssland och Kina. Linken kan av-
lasta godstransporter éver Skane och kan
utnyttjas av exportforetag i hela Sverige.
Motionerna upplyser om att enligt ledande
personer pa lkea i Sverige ”... dr Sydost-
linken det enskilt viktigaste infrastrukturob-
jektet for Ikea i Sverige”. Volvos transport-
behov 6ster ut okar ocksd med nya fabri-
ker i bla Ryssland och Kina.

...och for okade
godsvolymer till sjoss

“"For att uppnd klimatmdlen mdste utslippen
av viixthusgaser minskas radikalt. Det
kriver naturligtvis mdnga typer av dtgirder
inom alla samhdllssektorer dir minskade
utslipp frdn transportsystemet ir centralt.
Ser man det ur energisynpunkt dr bista
sdttet att transportera stora godsfliden pd
vatten, dirndst kommer jirnvigen, sedan
lastbilstrafiken och dyrast dr flyget. For att
framgdngsrikt kunna minska utslippen bir
sd mycket godstrafik som mdjligt Gver frdn
lastbil till jirnvig och bdt”, skriver Anita
Brodén, Lars Tysklind och Nina Lund-
strom, alla folkpartistiska riksdagsleda-
moter i en motion.

De foreslér efter en utredning och ana-
lys att Sverige med drygt 50 hamnar har
en stor mojlighet att avlasta vignitet och
dirmed minska klimatbelastningen. Stora
godsvolymer kan dd transporteras pd far-
tyg med minimal energidtging. Det finns
stora mojligheter att utveckla och oka
sjofarten bade inrikes och i Sveriges nir-
omride och detta bor kunna genomféras
relativt snabbt, menar fp-trion.



Cosco nedrustar europeiska
arbetarnas rattigheter

ar de Grekiska hamnarbetarna
kallade till aktion 23 november,
anslot sig hamnarbetare fran
nistan hela Europa. Bade IDC
och ETF fanns pé plats for att visa sympati
for vara kollegor i Pireus. Bjorn A Borg,
Martin Berg och Eskil Ronér represente-
rade forbundet. Peter Shaw kom i egen-
skap av IDCs Europeiska koordinator.

I 6ver ett ars tid har den Kinesiska
containeroperatdren Cosco bedrivit verk-
samhet i en av Pireus hamnterminaler.
Verksamheten drivs utan att ta hansyn till
de arbetsrittsliga lagar som giller i Grek-
land. Man forbjuder facklig verksamhet
och ignorerar péstotningar och krav om
att teckna kollektivavtal. De loner och
arbetsforhallande som rader ar i princip
de samma som i Kina.

Olika fackliga organisationer har under
en langre tid, utan framgang, forsokt fa
till staind forhandlingar och samtal med

GRATTIS!

95 ar
25/2 Wallin Alfons, Uppsala

91 ar
10/2 Hansson Yngve, Halmstad
18/2 Pettersson Karl, Dingle

85 ar
14/3 Werner Sture, Hisings Backa
24/3 Andersson I Ingvald, Arnasvall

80 ar

10/1 Edholm Lear, Sollebrunn

21/1 Jansson Yngve, Torslanda
26/1 Gustavsson Tage, Njutdnger
30/1 Olsson Erik, Karlshamn

4/2 Sandstrém DavidVannas

5/2 Andersson Arne, Hisings Backa
4/3 Laurin Stig, Géteborg

15 ar

11/1 Olofsson Lennart, Hortlax

24/1 Boljanic Mirca, Halmstad

28/1 Pietsch Karl, Matfors

1/2 Leandersson Orvar, Hisings Backa
26/2 Jonsson Kurt, Monsteras

13/3 Gunnarsson Urban, Veinge

16/3 Moller Rolf, Logded

29/3 Carlsson Hans, Helsingborg

Cosco. P4 IDC Europas konferens i
Helsingborg, diskuterades fragan ingdende.
Alla var 6verens om att situationen i
Pireus mdste 16sas. Vi kan inte riskera att
problemet sprids vidare i andra Europe-
iska hamnar. Utférsiljning och privatise-
ring av hamnar och terminaler blir allt
vanligare. Vi méste dirfor tydligt signalera
att forhallandena i Pireus inte kommer att

70 ar

1/1 Nordstrom Nils Ove, Stockholm

24/1 Jansson Per Anders, Bagarmossen
1/2 Carlsson Jan Kenneth, Hisings Kérra
4/2 Nacksten Bernt, Stockholm

7/2 Hansson Roger, Torslanda

24/3 Bengtsson Onny, Vallda

65 ar

23/1 Soovik Jan, Kode

27/1 Radovic Sava, Hisings Backa
29/1 Tjarnstrom Staffan, Holmsund
2/2 Andersson Christer, Kungsbacka
3/2 Nordstrom Bengt, Vasteras

12/2 Rutgersson Per Erik, Molndal
19/2 Persson Per-1var, Uppharad
25/2 Stark Stefan, Timmernabben
27/2 Erlandsson Arne, Hoganas

5/3 Milefors Christer, Hisings Backa
7/3 Saaristo Jorma, Goteborg

9/3 Ohrankammen Antti, Landvetter
12/3 Persson Kjell Rke, Helsingborg
23/3 Wallberg Jan Erik, Skepplanda
30/3 Arvidsson Christer, Skene

60 ar

7/1 Hagne Stepan, Torslanda

8/1 Trukan Zbigniew, Oxie

15/1 Paavilainen Jorma, Helsingborg

tillatas spridas till andra hamnar.
Om aktionen lyckas forandra laget for

vara kollegor i Pireus dterstar att se. For-
hoppningsvis ska det leda till forbittringar.
Om aktionen inte ger resultat, ir det
kanske lige att diskutera vidare aktioner
eller blockader, for att f3 till stand for-
andringar.

Eskil Rénér

20/1 Tylegard Lars Ake, Goteborg

25/1 Abrahamsson Lars Goran, Torslanda
28/1 Charters-Rowe Mark, Vastra Frélunda
28/1 Nilsson Dennis, Hollviken

3/2 Juhlin Bo, Torslanda

18/2 Madsen Tommy, Bollnas

29/2 Broman Sven-Erik, Malmé

11/3 Berg Roy, Lodose

16/3 Jansson Ulf, Ojebyn

25/3 Gunnarsson Lars, Goteborg

31/3 Pettersson Valter, Laholm

50 ar

2/1 Nilsson Kurt, Norrfjarden
1/2 Persson Thomas, Sundsvall
19/2 Jacobsson Michael, Aled
28/2 Saljo Ulf, Goteborg

28/2 Osterholm Rolf, Sundsvall
8/3 Hellstrom Ulf, Tore

10/3 Didriksson Dick, Goteborg
13/3 Tandrup Hakan, Molndal
14/3 Aberg Séren, Honod

24/3 Wikstrom Hakan, Vellinge
25/3 Nilsson Hans, Holmsund
30/3 Pedersen Jan, Helsingborg

GRATTIS-bok till Trukan Zbigneiw

som fyller 60 ar den 8 januari och far
boken “Akta Hatten”!
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“Tunisiens fackféreningsrérelse spelade en avgérande roll vid landets nyliga omvdélvning
och den befann sig hela tiden i centrum fér demonstrationerna.” Det berdttar Maarouf
Rachid, ordférande fér tjiinstemannafacket UGT i Tunisiens hamnar. Maarod och tiotusen-
tals andra tunisier demonstrerade i bérjan av dret dag efter dag till landets diktator
president Ben Ali tvingades fly fran det nordafrikanska Landet.



KRANFORARNA BRIKI
EZZEDUE OCH MIRZI FOUED
HOPPAS PA HOGRE LONER
OCH BATTRE ARBETSMILJO

1 HAMNEN EFTER REVOLTEN
1 JANUARI. DE PLANERAR
NU BADA TVA ATT GA MED

I DET LOKALA HAMN-
ARBETARFACKET.

> Vi befinner oss i den statliga

hamnmyndigheten OMMPs
(Office de la Marine Magqrchande et des
Ports) huvudkontor i huvudstaden Tunis.
Bara nagra kilometer bort inleddes i de-
cember forra dret den sa kallade nord-
afrikanska demokrativaren, som fran
Tunisien spred sig till Egypten, Libyen,
Syrien och andra lander. Men bara i
Tunisien verkar “revolutionen” ha satt
sig. Har var revolten forhéllandevis oblo-
dig, dven om ett par hundra demonstran-
ter fick sitta livet till i sammanstotningar
med Ben Alis styrkor.

Laga loner och stigande priser

Skillnaden ar anda stor mot i Libyen dar
inbordesstrider fortfarande pagar trots
att diktatorn Ghadaffi stortades for flera
manader sedan och i Egypten dar orolig-
heter gang pa gang bryter ut pa nytt dven
om forre presidenten Mubarak 4r avsatt
sedan linge. I Syrien mordas dagligen
manniskor som protesterar mot dikta-
torns styre. >
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> - Visst var det viktigt att vi lyckades
storta diktatorn Ben Ali, men nu galler
det att lyfta manniskornas levnadsstan-
dard, framhaller Rachid.

— Manga tjinstemin i hamnmyndig-
heten tjdnar bara 3—400 dinarer (en dinar
ar knappat fem kronor) i ménaden, och
det ir en 16n som det 4r niastan omojligt
att klara sig pa. Visst kidnns det som om
Tunisien ar pa ritt vig men det kommer
att ta tid att fa ordning pd landet. Priserna
stiger och lonerna ar laga. Bensinen kostar
mellan sex och sju kronor litern.

— For mig ar det sjalvklart att fack-
foreningsrorelsen maste bli starkare. Sjalv
var jag varje dag pa gatorna och kimpade
for frihet och demokrati. Vi behovde
genomfora en "revolution” efter att ha
lidit s& mycket under manga dr.

Maarouf Rachid har efter drygt 30 ar i
hamnbolaget en méanadslon pé 8oo dinarer.

— Viklarar oss genom att min fru ar sprak-

larare och tjanar betydligt mer an vad jag gor.

Sju stérre hamnar

I Tunisien finns sju storre hamnar. De tvd
i sarklass storsta hamnarna La Goulette
och Rades ligger strax utanfor Tunis. La
Goulette 4r den enda hamn som kan ta in
kryssningsfartyg och dr ocksa den storsta
rorohamnen. Alla nya bilar som kommer
till Tunisien kommer via La Goulette.
Fram till januari da Ben Ali stortades
hade den férre presidenten och hans
familj monopol pa bilimporten och 4dgde
bilkajerna. Vid virt besok i oktober haller
KIA-bilar pa att lossas fran en bilbat.

— Efter revolten har kryssningstrafiken
under 2011 gitt ned ndgot men i slutet av
sommaren kindes det som trafiken borjade
komma iging igen, siger Bodali Wassim
som dr hamnkapten i La Goulette.

REPUBLIGUE TUNISIENME

(ffice de la Marine
Marchande ef des Fert

LOGGAN STATLIGA HAMNMYNDIGHETEN

En av de knappt 400 hamnarbetarna i

La Goulette ir Bechir Boukami. Han har
arbetat i hamnen i sju ar och ir anstilld
av det halvstatliga stuvarbolaget STAM.
Bolaget ansvarar for stuveriet i La Gaou-
lette och Rades.

— Min 16n ir 400 dinarer i minaden vilket
inte ar mycket d4 jag ar ensam familjefor-
sorjare, berittar 44-arige Bechir. Han 4r
gift och har en som ar sex ar gammal.

Deltog du i revolutionen?

— Sjilvklart gjorde jag det. Alla jag kinde
ville fa bort diktatorn Ben Ali och hans
korrupta familj.

Har det blivit bittre efter revolutionen?

— Klimatet i samhallet ar battre idag.
Daremot hoppas jag att villkoren for oss
arbetare ska forbittras. An si linge har vi
inte markt av det s& mycket i hamnen.
Anda ir jag idag optimistisk om framtiden
béade for mig och min familj, ja for hela
Tunisien. Det var jag inte for ett ar sedan.

Fa anvander hjailm

Arbetsveckan ir for Bechir 4r 48 timmar.
— Efter en veckas jobb ir jag ritt slut.
Det ar ett tufft och riskfyllt jobb. Det har

aldrig blivit av att jag gatt med i facket som
under Ben Alis tid hade lite inflytande.
Men kanske ar det dags att organisera sig
nu nir vi alla gemensamt maste bygga ett
nytt och battre Tunisien.

Trots riskerna med hamnjobbet har
varken Bechir eller ndgon av hans kolle-
ger skyddshjilm eller skyddsskor.

— Det ir obligatoriskt att anvinda hjilm,
men de flesta tycker det dr besvirligt i
varmen, speciellt varma sommardagar,
sager hamnkapten Bodali Wassim.

50-arige Ben Yaklef har jobbat som
elektriker i La Goulettes hamn i 30 ar.
Hans 16n ir 700 dinarer i ménaden.

— Jag hade inte stannat kvar sa linge
om jag inte hade trivts med mitt arbete,
sager han.

— Men visst borde lonen vara hogre.
Var familj klarar oss 4ndd hyggligt tack
vare att min hustru ocksa jobbar. Vi har
tvd barn och bor i Tunis. Hittills har jag
inte mirkt att sd mycket har férandrats
men revolutionen var utan tvekan néd-
vindig.

Hanterar 1500 fartyg per ar

Hirnist dr det dags att besoka container-
och rorohamnen Radés. Hamnen kan ta
emot sju fartyg samtidigt och alla platser
ar denna dag upptagna. P4 ett ar lastar
och lossar ungefir 1500 fartyg i Rades.
Ett nybyggnadsprogram planeras for att
utoka kapaciteten. Nir tillbyggnaden ar
genomford ska det ga att kunna ta emot
nio fartyg samtidigt i Rades.

Overallt i hamnomridet pagar intensiv
aktivitet. Men inte en enda av hamnarbe-
tarna har heller anvinder skyddshjalm.

— Visst det ar obligatoriskt, men efter-
som du inte far nagot 16neavdrag om du
arbetar utan hjilm bryr sig ingen om be-
stimmelserna, siger Mirzi Foued, en av de
700 hamnarbetarna i Rades.

Mirzi 4r kranférare och har arbetat
fem ar i hamnen. Han och de flesta andra
som jobbar hir ir anstillda av Stam.

— Tidigare jobbade jag som konduktor
for ett privat bussforetag. Men jag trivs
bittre i hamnen, berittar Mirzi som &r gift
och har ett barn.

— Jobbet dr omvixlande och fritt dven
om det ofta 4r stressigt att hinna med. For
tillfillet jobbar jag nistan hela tiden sju-
dagarsvecka. Vi har mycket att gora och
overtidspengarna behovs eftersom jag
ir ensam familjeférsorjare. Allt blir bara
dyrare och l6nen i hamnen &r ritt 1ag.
Min grundlén ir 650 dinarer i mdnaden >
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HAMNARBETAREN BECHIR BOUKAMI
JOBBAR I LA GOULETTES HAMN. HAN

UPPLEVER SIN LON PA 400 DINARER
I MANADEN SOM OTILLRACKLIG DA
HAN AR ENSAM FAMILJEFORSORJARE. .
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ELEKTRIKERN BEN YAKLEF
HAR JOBBAT I LA GOULETTES
HAMN I 30 AR. “AVEN OM JAG
ANNU INTE MARKT SA MYCKET
FORANDRINGAR HAR VAR
REVOLUTIONEN VIKTIG OCH
NODVANDIG”, SAGER HAN.

“V1 BEHOVDE BLI KVITT BEN
ALIS KORRUPTA REGIM.”

> och med 6vertid brukar det ungefir bli
950 dinarer i mdnaden. Utan &vertidser-
sittningen skulle det vara svart att fa
familjens ekonomi att g ihop.

— Men genom att jag jobbar sd mycket
kanner mig stindigt trott och sliten.

Deltog du i demonstrationerna i januari?
-Nej, faktiskt inte. Sjilvklart stodde jag
revolten och att diktatorn Ben Ali storta-
des. Fast hittills har vi inte mirkt nigra
positiva forindringar fér oss hamnarbe-
tare. Lonen dr samma som tidigare och
arbetsmiljon har inte férbéttrats, dven om
vi ibland hér att diskussioner pagar om att
forbattra var situation. Aven om jobbet
ar tufft vill jag fortsitta hir. Men lite mer
ilon skulle inte skada.

Ar du med i facket?

- Nej, det har inte blivit att jag har gatt
med. Fast nu 4r det nog dags att gora det.
Facket kindes tidigare for kontrollerat av
den gamla regimen.

Under vart samtal dyker Briki Ezzeddue
som ocksd ir kranforare upp. Inte heller
han ar med i facket.

— Men det dr nog lige att gi med nu,
funderar han. Vi behover fa hjalp att for-
bittra arbetsmiljon och att fa upp vara
loner och pa egen hand ir det svart att fa
igenom detta.

IIT

.
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Jobbat i 33 ar

En verklig veteran i Rades hamn ir stuva-
ren Sahdi Khadraoui, 55. Han har jobbat i
hamnen i 33 4r och har en grundloén pa
350 dinarer varje ménad.

— Dirfor maste jag ta all dvertid jag kan
fa. Jobbet ir ofta tungt och kroppen blir
inte starkare nir man blir dldre. Men det
ir bara att bita ihop och fortsitta jobba
kvar tills pensionen.

12 Hamnarbetaren 4.2011
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Sahdi bor i Tunis ir gift och har tre barn
20, 18 och 14 &r gamla.

— For oss vanliga arbetare har inte sa
mycket forindrats trots revolutionen. Det
mesta 4r sig likt &ven om vi forstds har en
annan frihet att uttrycka oss idag. Facket
har jag alltid varit med i och jag ir stolt
att Tunisiens fackforeningar spelade en
viktig roll vid demonstrationerna och
kunde mobilisera tiotusentals medlemmar.

Av de drygt 700 hamnarbetarna i Rades
ar ungefir 600 fackligt organiserade.
Nyvald fackordférande i hamnen sedan
sex méanader ir 31-drige Khedimi Anis.

RADES HAMN




MILITARENS NARVARO AR
FORTFARANDE SYNLIG PA MANGA
HALL PA TUNISIENS GATOR.

— Jag tillhor med andra ord den nya
generationen fackliga ledare, siger han
leende.

— Sjilv har jag jobbat sex dr i hamnen
och upplever att saker och ting idag lang-
samt gar framat. Relationen med vér
arbetsgivare har forbattrats efter revolten
och vi forsoker gemensamt forbattra
arbetsvillkoren och arbetsmiljén for vara
medlemmar.

Mot modernt samhalle

Ett par dagar i manaden arbetat Khedimi
enbart med fackliga arbetsuppgifter.

— Det ar egentligen for litet och for-
hoppningsvis kommer den tiden att 6ka
snart. Manga har har organiserat sig fack-
ligt efter revolten. Fackliga organisationer
i Tunisien har nytta av den goodwill de fick
genom sin aktiva roll i att storta forre presi-
denten Ben Ali. For att Tunisien ska kunna
utvecklas till ett demokratiskt och modernt
samhille var det nddvindigt att vi gjorde
oss av med diktaturen, och att vi bygger
upp nya demokratiska organisationer.

— For mig var det sjalvklart att organi-

sera mig nar jag borjade jobba i Rades.
Min far arbetade i minga &r i hamnen
och var ocksd fackligt aktiv. Sjilv ar jag
gift och har tva barn som 4r 1 och 3 ar
gamla s det r full fart pA hemmaplan
ndr jag ar ledig fran hamnjobbet.

Vad tror du om framtiden?

— Jag dr 6vertygad om att Tunisien kom-
mer att fa en ljus framtid, att mitt land
kommer att utvecklas positivt pa alla sitt.
Genom att vi stortade diktaturen har luf-
ten blivit mycket lattare att andas. Sjalv
deltog jag sa ofta jag kunde det i demon-
strationerna, slutar Khedimi Anis.

P4 vig tillbaka in till Tunis funderar jag
pé vad en demokratiaktivist sa ndgon dag
tidigare. Att de fackliga ledare i Tunisien
som det gar att lita pd idag antingen ar
kvinnor eller 4r under 35 ar. Hamnfackets
nyvalde ordférande Khedimi Anis i Rades
ar visserligen inte kvinna men han har
flera ar kvar tills att han har fyllt 35.

Text: Lennart Johnsson
Foto: Leif Hansson/World Report

FAKTA Tunisien

Tunisien har en befolkning pa drygt 10
miljoner invanare. [ huvudstaden Tunis bor
knappt en miljon personer. Landets kustlinje
vid Medelhavet ar knappt 150 mil. Den arliga
befolkningstillvéxten ar en procent och medel-
livslangden ar 74 ar.

Historiskt var Tunisien fran andra halvan
av 1800-talet en fransk koloni i knappt 100 ar.
Den hogsta styresmannen i landet var da
paschan. Vid sjalvstandigheten 1956 tog fri-
hetskampen Habib Bourgiba makten. Bourgiba
stortades 31 ar senare av Ben Ali och i januari
i ar blev det alltsa slut pa Ben Alis manga ar
av diktatur.

Tunisien anses vara det mest sekulariserade
och moderna av arabldnderna och utbildnings-
nivan i landet & r hog. Universitetsutbildade
arbetslosa ungdomar var mycket aktiva i
demonstrationerna i vintras som ledde till att
Ben Ali stortades.

Den officiella siffran over antalet arbetslosa
ligger pa ungefar 15 procent men antalet
undersysselsatta ar betydligt fler.

75 procent av Tunisiens handel ar med
landerna i EU, framst Frankrike och Italien.
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Stalrulle
Kraschade
pa durken

Fem meter upp slédppte lasten
fran lyftoket och damp ner pd
durken. Tur i oturen; ingen
stod i védgen.

> Tillbudet intraffade i slutet av

september nir man lossade kam-
stalrullar med ett mekaniskt ok i Halm-
stads hamn. Nir oket landas i en stdende
rulle hugger tre hullingar tag i insidan sa
att man kan lyfta.

— Vi har anvint oket i manga ar utan att
nigot hant, berittar Hamns huvudskydds-
ombud Paul Karlsson.

Men denna gang gick det galet. En
hulling var sliten och tappade greppet.
Huvudorsaken var bristande kontroll
och underhill av redskapet. Det dr Paul
Karlsson och arbetsmiljoansvarige Bengt
Kenneryd 6verens om.

— Forut svetsade man bara pa hulling-
arna nar de blev slitna. Nu byter vi ut
dem helt, siger Bengt Kenneryd.

— Alla tar for givet att ndgon annan
kollat. D4 kan det g sd har, siger Paul
Karlsson och tilldgger att den tidigare
hamnledningens littvindiga instillning
till arbetsmiljon helt forbytts av den nya.

— I dag har jag som skyddsombud bara
medvind.

Per Turesson

LYCKLIGTVIS STOD INGEN I VAGEN
NAR DEN TVA TON TUNGA STALRULLEN
SLAPPTE OCH SLOG NER PA DURKEN.

Foto: Halmstad hamn
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Brott eller inte bakom
containerkorgolycka?

>> Containerkorgen som slippte
fran oket har landat p4 dklagaren
bord.

Den 1 februari i ar borjade de nya fore-
skrifterna om containerkorgar (Tillfilliga
personlyft med kranar eller truckar, AFS
2006:07) att galla. Knappt tvd manader
senare skedde en olycka i Stockholms fri-
hamn for att man inte foljt reglerna. Nar
kranforaren korde iland en containerkorg

med tre man slippte den i tre hérn ett par
meter ovanfor kajen. De tre skadades
lindrigt.

Korgen var inte sikrad enligt reglerna,
med kattingar till oket. Darfor kunde
olyckan ske (Hamnarbetaren nr 2/2011).
Enligt Arbetsmiljoverket beror olyckan
pé att nagon gjort sig skyldig till brott.
Dirfér har man anmilt saken till aklagare.

Anmalan ir ytterst kortfattad och om-

ges av ovanligt mycket hemlighetsmakeri.
Ingen arbetsgivare pekas ut. Man skriver
bara, att det funnits "allvarliga brister i
Stockholms Hamns AB sakerhetsinstruk-
tioner” for arbetet.

Bollen ligger nu hos specialaklagare vid
riksenheten for miljo- och arbetsmiljomal
(Rema) som far bedoma om nagot brott
legat bakom olyckan.

Per Turesson

... 84 séger reglerna
Twistlocks fir bara hanteras ini-

> fran containerkorgen. Det siger
Arbetsmiljoverket — och gor tummen ner
for Sveriges Hamnar, som 4ven vill tillita
jobb utanfor korgen.

Arbetsgivarna fick néstan helt som de
ville nir Arbetsmiljoverkets foreskrifter
om tillfalliga personlyft med kranar och
truckar (AFS 2006:07) den 1 februari i ar
andrades s, att containerkorgar godkin-
des for personlyft.

Men pa tva punkter ir arbetsgivarna
inte nojda. Arbetet ska, anser de, inte bara
fa utforas inifran korgen utan dven utan-
for — och da med fallskydd. Darfor vande
de sig i somras till Arbetsmiljéverket for
att regeln skulle mjukas upp.

Deras skil: Arbetsmiljoériskerna dkar
om arbetet alltid gors inifran korgen — i
synnerhet nir den kors i svingkran som
ar svarare att hantera. Ergonomiskt ar det

samre och innebir fler lyft. Samt: "Risken
for allvarliga klamskador &r stor da man

i tidspressade lagen sannolikt forsoker ta
eller satta twistlock innan korgen har
landat.”

Argumenten biter inte alls pa Arbets-
miljoverket som, utan nirmare forklaring,
helt kort svarar att det “for narvarande”
inte ar mojligt att andra foreskrifterna.
Diremot gir det att ansoka om undantag.
Uppluckring nummer tva pa Sveriges
Hamnars 6nskelista giller den dubbla
sikringen av korgen i oket, dels med
sparrade vridlas och dels med kittingar.
Hir vill arbetsgivarna att bara de ok som
saknar elektrisk frankoppling av vridla-
sen ska behova ha mekanisk koppling
som exempelvis katting.

Aven det 6nskemalet far blankt nej av
Arbetsmiljéverket.

Per Turesson

Korforbud mot dackskran
efter att bromsarna slappt

>> Dickskranen fungerade fint med
last. Men nar kranforaren firade
ner kroken till kajen for att ta ett nytt hiv
slippte bromsarna. Ingen kom till skada vid
det allvarliga tillbudet, som intriffade 10
november nir folk fran Soderhamns stuveri
lastade Vanuatuflaggade m/s Fesco Vyso-
kogorsk med sagade trivaror i Orrskirs
hamn. Stuveriet lade omedelbart korférbud
pa dickskranen och en hamnkran fick ta

over. Enligt personalchef Peter Wikman
var kranen besiktigad, oklart av vem.

— Men ofta ror det sig om kopta pap-
per. Darfor har vi krivt, att om fartyget
kommer hit igen sa ska kranarna vara
godkinda av ett svenskt besiktningsor-
gan, siger han.

P4 begaran av Arbetsmiljoverket ska
stuveriet nu utreda tillbudet grundligt.
Per Turesson
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KRONIKAN PETER MOSSKIN

En van som
henne har man
alltid kvar

AG FICK POLIO nigra ar efter

kriget, jag hade tvd smé barn

och ett minst sagt stormigt

dktenskap. P4 sjukhuset, inne

pa den isolerade avdelningen,
fattade jag beslutet att skilja mig och kon-
taktade en advokat. Min man fick inte
komma in. Det var enda sittet. Vi var
bundna till varandra, som en slags galen-
skap, han stod pa andra sidan glaset vid
den isolerade avdelningen. Det var néd-
vindigt att slita oss isir. Nodviandigt att
bryta. Nar jag kom ut fran sjukhuset var
skilsmassan klar.

Hon var fjugofem ar édldre 4n mig,
jobbade pa radion och forsokte forklara
nigot om kirlekens visen. Mitt liv var
trassligt och det var mycket jag behovde
forsta.

— Radiohuset var litet pa den tiden,
alla kiande alla och man var 6verens om
att denna unga tvabarnsmor snarast
borde gifta om sig. Kanske hade man lite
for brattom i sin omtanke. Kanske glomde
man att prata igenom saken med den ny-
skilda.

Ett leende gled nastan omarkligt over
hennes ansikte.

EFTERAT VERKAR DE VAL man gor i livet
sjilvklara och de alternativ som fanns,
som man brottades med blir otydliga,
suddas ut, det gar knappt ens att forsta
hur de kunde ligga i vagskalen.

— Jag skulle gifta mig i Genéve med en
dansk man och gick ombord pa en lastbat
fran Goéteborg som bland annat angjorde
Marseille. Dirifran skulle det bara vara
att ta taget. Jag reste med en kollega fran
radion for att géra program om livet till
sjoss. Reportage var inte sa vanliga i slutet
av fyrtiotalet, att gora radio ute i verklig-
heten. Baten var en styckegodsare. Nir vi
passerade Vinga lyfte sig himlen, sjo-
fageln skrek. Havet var stort och fritt.
Hon hade kunnat vara min mamma.

16 Hamnarbetaren 4.2011

Vi hade jobbat lite ihop men jag kinde
henne inte personligen. Hennes program
var alltid intressanta, ofta med en annan
vinkel, men jag var helt oférberedd pé
vad hon skulle beritta.

— Ombord p4 lastfartyget fick jag kon-
takt med en sjoman.

Nu talade hon rakt ur sitt liv. Hon maste
varit ungefir lika gammal som jag nir det
dar hinde. Nar allt bara hinder. Nar allt
ar avskalat. Nar man undrar om det ar
man sjilv eller ndgon annan som héller i
rodret.

— Sjomannen pa styckegodsaren och
jag blev forilskade. Nar vi kom till Mar-
seille telegraferade jag till en vaninna i
Stockholm for att lana pengar. Min kollega
fran radion for som planerat till Geneve
men for att meddela att brollopet var
installt.

HON SAG PA MIG med sina stora dgon.

— Jag fortsatte med lastbaten till Beirut.
Orden svajade till.

Kanske hade jag anat det forut, men
hon fick mig att se att kirlekens lagar ar
annorlunda. P4 liv och déd. Det handlar
aldrig om decimaler, bara om stora siffror
— ett eller noll.

Ja eller nej.

— Vi tog ut lysning. Jag flog hem. Nir
lastbiten kom tillbaka till Goteborg skulle
vi gifta oss. Jag tog taget ner fran Stock-
holm. Vi hade inte setts sedan Beirut. Var
det ratt? Tank om allt bara var ett 6gon-
blicks ingivelse. For en sekund drog jag
efter andan.

Nu fugofem ar senare hade de tre
barn. Han var smicker, smidig, bl skjorta
och bla 6gon. Hon hade den dir nerven i
sin rost, klokheten, nyfikenheten, den dar
morka klangen av att allt kan handa.

Han hade gatt iland, jobbade i byggsvang-
en, hade blakort. Hon arbetade pd radio-
huset. De var ett omaka par. Han fasade
for att 9ppna matladan vissa dagar, gub-

barna glodde i byggfutten pa hans vin-
dolmar, pa hans vita bénor i oliver och
vitlok. Hon kunde inte dndra p4 sin kok-
konst. Han kunde inte 4ndra p4 sina job-
barkompisar.

HON OCH JAG BLEV VANNER. Vet inte om
det bara var en tillfillighet, men minns
dagen jag passerade in i hennes krets. Det
var nagot i rosten. Hennes dotter som var
femton hade rymt med en rysk cirkusar-
tist. Jag rakade ringa just den dagen. Hon
grit, jugofem dars aldersskillnad férsvann
i en blink, for kirlek har ingen alder. Inte
vanskap heller. Antingen gir man om-
bord eller inte.

Den ryska cirkusen var pé turné at
Virmland till, artisten var sexton ar och
det behovde ju inte sluta som for Elvira
Madigan.

Hennes pappa hade gitt iland, sjo-
mannen frin lastfartyget till Beirut, och
Virmland ldg dnda inte s langt bort.

Nir jag var liten sas det att man skulle
passa sig for 16vhogarna, akta sig for att ta
med hinderna i de bruna héstloven, da
kunde man fa polio. Men det kunde tyd-
ligen vilken trettiodrig tvibarnsmamma
som helst fa.

Jag sig honom bara en ging - sjoman-
nen. Han var smidig, stilig, lite gratt kring
tinningarna, brunbrind, vit skjorta och
vita byxor. Det var pd hennes begravning.
Men en vin som henne har man kvar.
Manga manga ar efterat, sa linge man le-
ver. Jag hor hennes rost, ser hennes 6gon.
Jag minns saker hon berittade.

Peter Mosskin,
forfattare och radioprogrammakare



DUNDERS VARLD

Alf Dunders kronika handlar om fartkameror vs hjartstartare

— en felprioritering av vara resurser. Vidare om polisidar dubbelmoral,

hogervriden politik och fotokommentarer.

Satsa pa hjartstartare
1stallet 10r tartkameror

ET FINNS I 077 FASTA fart-
kameror lings 295 mil
svensk vag. De har nu
kompletterats med 50
mobila kameror, som i
forebyggande syfte ska spara 20 liv om
aret. Det kan jaimforas med de defibrilla-
torer (hjartstartare) som finns i Sverige
och som riddar 1200 liv om dret. Men
det behovs ménga fler hjirtstartare, och
insamlingar fér inkop pagar.

DA AR DET INTRESSANT ATT GORA €n
prisjamforelse mellan fartkameror och
hjirtstartare. En fartkamera kostar cirka
500000 kr att installera. Till det tillkom-
mer en driftkostnad pa 20000 kr om aret.
Totalt har fartkamerorna kostat oss skatte-
betalare cirka 550 miljoner kronor i inkép
och installation. Den summan skulle ricka
till drygt 25 000 hjartstartare, som skulle
ridda betydligt fler 4n 20 liv. En felpriori-
tering till: Det dor fler i sjdlvmord 4n i
trafiken. Mer psykologhjilp sa sparas fler
liv 4n Trafikstyrelsens nollvision.

VARNADE FOR TRAFIKKONTROLL — fick
1000 kronor i béter. Vid en trafikkontroll
i Visterds stoppade polisen en bilist som
varnade andra trafikanter. Det primira
madste ju vara att hastigheten sinks, att da
botfilla ndgon som hjilper till att gora det
verkar dumt. De kanske rentav skulle
botfilla sig sjilva for de sitter ju upp skyltar
om att det ir fartkameror lingre fram
efter vigen? Ar inte det dubbelmoral fran
polisernas sida? Stir polisen dir, med
sina laserinstrument for att samla in
pengar till fikakassan eller star de dir fér
att fa oss bilisterna att sinka hastigheten?
Om svaret 4r det sistnimnda borde det
kvitta om hastigheten sinks av en annan
bilist eller av polisen.

CENTERPARTIETS STAMMA valde en ny
ordférande, Annie Lo6f. Maud Olofsson

avtackades, hyllningarna och berém hag-
lade 6ver henne. Men varfor valdes det
en ny ordférande? ”"Maud har ju varit sa
bra...” tyckte stimman. Jag misstinker att
om hon hade suttit
kvar hade centern
rasat dnnu mer
och kanske kom-
mit under 4 pro-
centspirren. Tidi-
gare var det sjalv-
klart att Modera-
terna var overklas-
sens parti, medan
Vinsterpartiet och
Socialdemokrater-
na var arbetarnas
partier. Stureplans-
hogern far dock nu
en tydlig politisk
foretridare nar
Centerpartiet valde
Annie Loo6f som
partiledare. Sa to-
kigt det har blivit
nir Moderaterna ar det nya
arbetarpartiet och Centern
det nya hogerpartiet. Det var
inte sa linge sedan som cen-
tern var ett folkrorelseparti
med ansprak att foretrida
sméfolket mot dverheten.

ARETS THAILANDSRESA gick
till Bangkok. Denna gang var
det inga problem, vare sig av
vulkanaska eller av demon-
strationer. Jag var mest nyfiken pa om de
hade hunnit bygga upp Central World
som blev nedbrind forra aret. Kamerorna
var naturligtvis med, det ar det forsta jag
packar ner nir vi aker nagonstans. Vi fick
se att mer an halva Central World var
klar och kommersen pagick for fullt. Nar
vi gick fram mot den del som fortfarande
var avstingd sd kinde man roklukten. Jag

CENTRAL WORLD,
BANGKOK

visar tre bilder av Central World, en bild
ar tagen fran ligenheten som vi bodde i
pd 24 vaningen, en nir elden var slickt
(14 maj 2010), en hur det ser ut nu.

MODIFIERAD MOTVIKTSTRUCK I ALCUDIA.

BILDEN OVAN AR TAGEN i Alcudia pa
Mallis. Den visar en motviktstruck, modi-
fierad for att kunna lyfta tyngre an tillatet.
De har helt enkelt stallt nagra stenfyllda
oljefat pd motvikten.

Alf Dunder affes@mail.com
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Christer “Killen” Berglind, hamnarbetare sedan tolv dr i Stockholm, gjorde
ett personlighetstest for ett antal ar sedan. Meningen var att testet skulle
visa vilka sdrskilda egenskaper och vilken ldggning han har. Egenskaperna
delades upp i fem kategorier och resultatet férbluffade testinstitutet.

> — De som stod for testet var

verkligen forvanade efterat, for
jag var lika jamn i alla fem kategorierna
och det hiander i princip aldrig. Sa de sa
”Gor vad du villl Om du kan vilja”,
avslojar Christer med brett leende. Visst,
han erkdnner att det inte alltid ar s latt
att vilja i tillvaron, men att hans "bredd”
inda 4r hans storsta tillgang.

—Ja, jag har ju vanner och bekanta i alla
mojliga olika sociala sammanhang och har
vildigt litt for att smilta in och fa utbyte
av vad det 4n mande vara, berittar han.

Christer har dnda sedan barnsben varit
en fysiskt aktivt grabb. Med femma i gympa
sdg han sin framtid som idrottslirare.
Men en syokonsulent pekade istillet ut
en studie- och yrkesbana bana via 4-arig
teknisk gymnasielinje.

— Det var vil bra kanske, men jag ang-
rade mig efterat. Det var ju med idrott jag
ville syssla, minns han, men konstaterar
samtidigt att han minsann fatt sin beskirda

FAKTA

Christer “Killen” Berglind
Alder: 41 &r

Familj: Linda, flickvan sedan fyra ar.

Aktuell: Hamnarbetare i Stockholm.

Borjade som extra 1999. Ledamot av Hamn-
arbetarférbundets avd 1.

Intressen: “Skiddkning — pa alla ledder, allra
helst genom att g uppfor med stighudar under
skidorna, langt bort fran liftsystem och sedan
svischa utfor i 16ssnén pa ett orort berg.

Fotboll — nerlagd karriar efter svar knaskada

for tva och ett halvt ar sedan. Klgttring —
funderar pa att borja igen. Fiske — gérna i alvar
och sjoar efter oring, harr....ja, abborre ar ocksa
fint. Konst — malar absolut inte sjdlv, men det
ar trevligt att ga och titta pa. Gillar bla akvarell-
malaren Lars Lerin.”

Musik: “Det mesta, forutom 80-tals synt och
eurodisco. Dylan, Simon and Garfunkel, Johnny
Cash, Ulf Lundell mfl. Ja, férresten dven tung
héardrock och reggae ndr man ar pa det humoret
...ochjazz...”

Laser: “Ja, mycket. Allt fran deckare och
biografier till facklitteratur, som nu senast tex
“I let my people go surfing” av mannen som
skapade kladmarket Patagonia, en annorlunda
bok om féretagsekonomi kan man val sdga —
och valdigt bra!”

del av idrottande bade som skidlirare i
Kanada, Frankrike, Nya Zeeland och
USA, samt elitjuniorspelare i Sparvigen i
fotboll.

— Idrotten blev och ar mitt storsta fri-
tidsintresse och trots att jag jobbade som
skidguide pa hiftiga vintersportorter som
bland annat Whistler, Jackson Hole och
Val d’Isere gav inte sarskilt mycket pengar.
Sé jag insag att jag behovda jobba ihop
pengar pa andra sitt och det var faktiskt
sd jag kom till hamnen, berattar han.

Ville sluta efter forsta dagen

Christer hade efter gymnasiet skaffat sig
sdvil datasystemutbildning som truck-
koérkort och nir en kompis tipsade honom
att ringa hamnen i Stockholm for att fa
sommarjobb hoérde han av sig dit, bara
for att fa ett avsnoppande svar och att de
inte ens ville ha hans cv?

— Hon p4 kontoret suckade till slut ett
trott "okey da”. Jag skickade in mina papper

J

och redan nista dag var det annat ljud i
skillan. ”Kan du bérja i 6vermorgon!?”
Sa det blev en riktig rivstart.

— Forsta dan jobbade jag i magasin 7
med att plocka kaffesickar. Det blev en
tuff men positiv start tillsammans med
Nalen, Papegojan, var borgingne vin
Linkan och de andra. Jag trodde att jag
inte skulle fa vara kvar linge, 6ver som-
maren bara for att fa ihop pengar till en
ny skidresa. Det var tolv ar sedan. Och
jag dr kvar och jag trivs.

Christer ler och minns hur han ganska
snart kinde att han indd kommit ritt med
hamnjobbet. Manga av hans kompisar
undrar fortfarande vad det 4r i hamnen
som haller honom kvar.

— Det allra viktigaste 4r kamratskapet,
slar han fast. Sedan har det varit ett fritt
och omvixlande jobb pa kajen. Idag ar
det dock under forandring. Mycket av
hanteringen har férsvunnit. Styckegodset

ar i stort sett helt borta och aterstar gor >
Idrotten

9 blev och ar
mitt storsta fritids-
intresse och trots
att jag jobbade

som skidguide

pa haftiga vinter-
sportorter som

bland annat Whist-
ler, Jackson Hole
och Val d’'Isere gav
inte det sarskilt
mycket pengar.
Sa jag insag att
jag behovda jobba
ihop pengar pa
andra satt och det
var faktiskt sa jag

ﬂ.—' kom till hamnen”
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B POSTTIDNING

Ev retur till Svenska Hamnarbetarférbundet
Sédra Hamnvégen 42, 11541 Stockholm

bara maskinkoérning. Det innebir mindre
variation och firre minniskor. Tank fér
tio ar sedan, da var det fullt i matsalen nir
man kom in! Idag ir det timligen glest.

Kor allt utom kran

Christer gor i stort sett allt som det jobbas
med i hamnen - kor pa rorobdtar, reach-
stacker pa container, ombord pi contai-
nerfartyg med twist lock och dven som
luckbas, kor gaffeltruck, har trossforing
pa batar, assisterar Josef Volgyi pa perso-
nalplaneringen mm.

— Det enda jag inte gor ir att kora kran.
Arbetstiderna varierar, men oftast jobbar
han o7-16 mandag till fredag. Utover det
kan det bli en del 6vertidskvallar och
ibland sticker han emellan med en
8o-timmars skiftvecka for att fa en ledig
vecka direfter. Det finns ocksa mojlighet
att kora halvveckor.

Varnar for egofixeringen

Christer gillar inte hogerstréomningarna
som sprider sig i bdde Sverige och Europa.
Stromningar som till stora delar far
niring av okande klassklyftor och dar de
svaga, arbetsldsa och sjuka, gamla och
unga drabbas.

“VI FAR SE VAD SOM
HANDER. NORVIKS-
HAMNEN SKA JU BYGGAS
OCH DET KANNS SOM
ATT DET MINSKAR MED
JOBB HAR HOS 0SS.
MEN DET AR VAL STOR
CHANS ATT OM DU
FRAGAR MIG OM TIO
AR AR JAG KVAR DA
OCKSA. VAD JAG
HOPPAS PA VI SIDAN
AV JOBBET AR ATT

FA BARN OCH AKA
SKIDOR, DET VILL

JAG VER_?IGEN."

— Jag blir forbannad av att se hur risk-
kapitalister skor sig pa sjukvard och ut-
bildning, eller snarare brist pa, och det
kinns inte som att man sjilv skulle vilja
flytta in pd ett aldreboende idag, eller bor-
jaien resursbegrinsad skola.

Christer tycker sig ocksd mirka en
trend i samhallet dir den yngre genera-
tionen matas med vad som forr kallades
”skot dig sjalv och skit i andra”.

— Det kinns som att egofixeringen
okar; ”...bara jag far detbrasi...!I” du
vet. I hamnarna ar det vil inte s&, men i
samhallet i stort. Aven arbetsgivarna, som
hojer bemanningsforetag till framtidens
arbetsmarknadsmodell, undergriver soli-
daritet och gemenskap med sitt sitta att
driva pa for en okad sa kallad flexibilitet
i anstallningsformerna. Men att pasta att
ungdomar idag inte vill ha fast anstillning
ar totalt skitsnack! Jag kinner inte en en-
da ung vuxen som inte vill ha det, och
hur ska man kunna bygga nagon trygghet
i sitt liv eller t ex fa lan till bostad utan
fast jobb?!? Det blir istillet att oroligt
hoppas och behova vara beredd 24 tim-
mar om dygnet pa att rycka ut i jobb.

Christer ir bister, men glids samtidigt
over att de killar som bérjar jobba i ham-

Gott

nen samtliga gar med i facket, for att de
inser att facket jobbar for dem, att hamn-
arbetarna jobbar for varann.

Bristande arbetsskydd hotar

— Sedan fa vi se hur det gar nu nér vi blir
konkurrensutsatta. Dels for att det kom-
mer in nya aktorer, och dels fér vad vara
nya dgare har for planer, funderar han,
och kan inte 1ata bli att notera hur aktorer
kommer in i hamnen med personal utan
tidigare erfarenhet av att jobba med last-
ning och lossning av fartyg och hur de
utsitter sig sjilva for stora risker pa grund
av bristande kunskaper, obefintligt skydds-
utrustning och skral arbetsmetodik.

— Det ar bara tur att nan allvarlig olycka
annu inte har skett, varnar han.

Hur det ska bli framéver har han inget
givet svar pa. [ alla fall inte nir det giller
jobbet.

— Vi far se vad som hiander. Norviks-
hamnen ska ju byggas och det kianns som
att det minskar med jobb hir hos oss. Men
det 4r vil stor chans att om du fragar mig
om tio dr dr jag kvar da ocksa. Vad jag
hoppas pa vi sidan av jobbet ir att f4 barn
och &ka skidor, det vill jag verkligen.

Text och foto: Mikael Odesjé
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